luzerner kantonsspital

LUZERN SURSEE WOLHUSEN

Das Luzerner Kantonsspital mit den Standorten Luzern, Sursee und Wolhusen ist ein Unternehmen der LUKS Gruppe und gehort damit
einer der fihrenden Spitalgruppen der Schweiz an. Die liber 8000 Mitarbeitenden sind mit Herzlichkeit, Kompetenz und Engagement
rund um die Uhr flr das Wohl der Patientinnen und Patienten da. Die Kliniken und Institute der LUKS Gruppe bieten medizinische Leis-
tungen von hochster Qualitat. FUr unser Team suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Leiter/-in IVF- und Andrologielabor 80-100%

Luzern

Ihr Wirkungsfeld Ihre Erfahrung

= Das Kinderwunschzentrum des Luzerner Kantonsspitals bie- = Sie verfligen Uber eine akademische Qualifikation in Biologie,

tet alle Verfahren der modernen Reproduktionsmedizin an.
Das IVF-Labor beherrscht Verfahren der in-vitro Fertilisation
einschliesslich der intrazytoplasmatischen Spermieninjektion
(ICSI) wie auch alle Verfahren der Kryokonservierung und des
Auftaus von Eizellen, Embryonen, Spermien und Hoden-(im
Rahmen einer TESE) und Ovargewebe. Die Praimplantationsdi-
agnostik (PGT) wird gerade etabliert.

Im dazugehdrigen andrologischen Labor werden Spermiendi-
agnostik und -aufbereitungen fur die reproduktionsmedizini-
schen Massnahmen durchgefiihrt. Das Kinderwunschzentrum
ist nach 1SO zertifiziert, nach QUARTS akkreditiert und ist Mit-
glied der FIVNAT, sowie von FertiProtekt und Fertisave.

Reproduktionshiologie, Biomedizin (oder ahnlich) und haben
bereits mehrjahrige Berufserfahrung in einem IVF-Labor,
sowie die Qualifikation «clinical embryologist» (ESHRE). Zu-
satzlich verfuigen Sie idealerweise iber eine Promotion,
sowie den Titel als «senior embryologist (ESHRE) oder stehen
kurz davor.

Sie haben profunde Kenntnisse der Embryologie und der Re-
produktionsbiologie, Reproduktioinsendokrinologie sowie An-
drologie.

Fur die Leitung des IVF-Labors und des andrologischen La-
bors missen sie folgende Kompetenzen mitbringen: Fach-
kompetenz mit hoher Sorgfalt und Grindlichkeit im Umgang
mit Keimzellen und Gameten sowie die Etablierung, Aufrecht-
erhaltung und Anpassung der vorgeschriebenen Standardver-
fahren gemass QUARTS. Fuhrungskompetenz flir ein ruhiges
motivierendes Arbeitsklima, hohe kommunikative Fahigkeiten
in Deutsch und Englisch sowie Organisationstalent setzen wir
voraus.

Sie identifizieren sich mit dem Gesamtbereich des Kinder-
wunsch- und Hormonzentrum und bringen eine hohe Loyali-
tat, Belastbarkeit, Flexibilitat, Selbststandigkeit und
Kreativitat mit.

Ihre Perspektiven

= Es handelt sich bei der Aufgabe der Laborleitung der Reproduktionsmedizin um die Leitung eines hochspezialisierten Fachbereiches.
Die Laborleitung hat die fachliche und organisatorische Weisungsbefugnis im zugeteilten Aufgabengebiet.

= Das IVF-Labor ist Teil der Abteilung flir gyndkologische Endokrinologie und Reproduktionsmedizin der Frauenklinik des Luzerner Kan-
tonsspitals. Wir pflegen eine kooperative Unternehmenskultur und wir unterstiitzen die Weiterentwicklung aller Mitarbeitenden.

lhr Weg zu uns

Wir freuen uns auf Ihre vollstdndige online Bewerbung. Bei Fragen wenden Sie sich bitte an PD Dr. med. Alexandra Kohl Schwartz, Lei-
tung Reproduktionsmedizin und gyn. Endokrinologie, Sekretariat: 041 205 62 70.



